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Concernant notre projet 
Les objectifs du projet 

EntrePubl vise à développer des parcours de formation pour permettre aux fonctionnaires de 

voir leur rôle différemment et d'aborder les défis avec un esprit entrepreneurial. Cela les 

aidera à collaborer plus efficacement et à améliorer leur efficacité. Le projet se concentre 

également sur la mise en œuvre de solutions numériques au sein des institutions publiques. 

Pour y parvenir, des formateurs et des prestataires de formation professionnelle ont conçu 

un programme éducatif qui répond aux besoins des employés du secteur public et les aide à 

développer leurs compétences numériques et entrepreneuriales. La formation est gratuite et 

libre d’accès. 

Le projet utilise les cadres EntreComp et DigComp pour identifier les compétences 

entrepreneuriales et numériques essentielles dont les employés du secteur public ont besoin. 

Cela les aidera à développer de nouvelles capacités et compétences numériques et à créer de 

la valeur pour leur institution et le public. 

Êtes-vous curieux de savoir ce que signifie être entrepreneur ? Consultez cet article pour 

obtenir des réponses perspicaces et élargir votre compréhension de ce sujet passionnant ! 

Tout au long de ce projet, EntrePubl cherche à : 

• Développer un parcours de formation sur les compétences numériques et 

entrepreneuriales pour les agents publics au niveau local/régional. 

• Soutenir les établissements de formation professionnelle et leurs partenaires en leur 

offrant ainsi qu’à leur personnel des possibilités de perfectionnement. 

• Donner aux formateurs les moyens d’envisager la pensée entrepreneuriale en utilisant 

une approche numérique. 

• Promouvoir l’utilisation de modules d’apprentissage en ligne par les professionnels de 

la formation professionnelle. 

• Renforcer le secteur public pour qu’il fournisse de meilleurs services en adoptant des 

pratiques numériques. 

• Elaborer un système de certification pour les formateurs.  

Pourquoi est-il important pour les employés du secteur public d'améliorer leurs compétences 

numériques et entrepreneuriales ? Jetez un coup d'œil à cet article pour en savoir plus. 

Faites la connaissance des partenaires au projet 

Le projet s'appuie sur l'expérience et les compétences d'un consortium composé de huit 

partenaires issus de six pays (Belgique, Grèce, Italie, Chypre, Roumanie et Slovaquie). 

https://www.entrepubl.eu/library-skillsforlife-skillsforyou/
https://www.entrepubl.eu/library-digital-competences-a-must-for-modern-people/
https://www.entrepubl.eu/explaining-on-the-word-entrepreneurial-and-speaking-about-which-are-entrepreneurial-and-digital-skills/
https://www.entrepubl.eu/why-should-public-sector-employees-develop-their-digital-entrepreneurial-skills/
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Bantani Education, le projet est dirigé par Bantani Education, une organisation à but non 

lucratif basée en Belgique, qui travaille en collaboration pour stimuler l'apprentissage 

entrepreneurial et créatif. 

SPW EER: Emploi et Formation, le Département de l'Emploi et de la Formation Professionnelle 

du Ministère (SPW) de l'Economie, de l'Emploi, de la Recherche participe à la mise en œuvre 

d'une politique active de l'emploi et de la formation en Wallonie, en Belgique. 

L'Académie de l'entrepreneuriat (AKEP), de Grèce, vise à contribuer à l'acquisition et au 

développement de l'entrepreneuriat et des compétences professionnelles pour ses 

bénéficiaires. 

Crowdpolicy, basé en Grèce, fournit les systèmes d'information d'entreprise civictech et 

fintech et des services d'innovation ouverte dans les secteurs de l'économie et de la société. 

C.O. Gruppo, basé en Italie , offre son expertise dans les projets de recherche sociale et 

organisationnelle, les services de conseil stratégique et la gestion du changement. 

T-HAP est originaire de Chypre et vise à optimiser les chances de bien-être dans la vie des 

gens, à établir et à améliorer le bien-être des individus, des professionnels et des 

communautés. 

ICEP s.r.o., établie en Slovaquie , promeut l'acquisition, le développement et la 

reconnaissance des compétences professionnelles, numériques et personnelles des individus. 

La municipalité de Galati est une administration publique locale basée en Roumanie. Elle 

fonctionne sur la base des principes de l'autonomie locale, de la décentralisation des services 

publics, de l'éligibilité des autorités de l'administration publique locale, de la légalité et de la 

consultation des citoyens dans la résolution des problèmes locaux d'intérêt particulier. 

Lisez cet article pour en savoir plus sur nos partenaires. 

 

Les partenaires se sont réunis lors de la 3e réunion du projet transnational Entrepubl à Athènes. 

https://bantani.com/
https://emploi.wallonie.be/home.html
https://akep.eu/
https://www.crowdpolicy.com/en/
https://www.cogruppo.it/
https://www.t-hap.com/#our_services
https://www.iceponline.com/
https://www.primariagalati.ro/portal/galati/portal.nsf/AllByUNID/Primaria+Galati-000019BA?OpenDocument
https://www.entrepubl.eu/meet-the-entrepubl-project-consortium/
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Les étapes du projet jusqu’à 

maintenant 

La plateforme numérique d’apprentissage 

Après des mois de conception, de préparation et de traduction du matériel d’apprentissage, 

le programme d'études d'EntrePubl est disponible sur la plateforme d'apprentissage 

numérique ! Grâce au site Web du projet, vous pouvez maintenant vous inscrire et avoir accès 

au matériel d'apprentissage qui vous aidera à transformer votre état d'esprit en un état 

d'esprit véritablement entrepreneurial ! 

Comme vous le verrez après vous être connecté au cours, la plateforme offre de nombreuses 

opportunités pour tous les types d'apprenants, des présentations PowerPoint en ligne, des 

vidéos youtube intégrées à la plateforme, des articles d'information, des questionnaires 

d'évaluation interactifs et des sessions de formation enregistrées pour les formateurs.  

Que vous soyez formateur dans l'un des sujets du cursus, ou un fonctionnaire souhaitant 

approfondir ses connaissances sur les compétences entrepreneuriales utiles à sa vie 

professionnelle et personnelle, n'hésitez pas à vous inscrire au cours qui vous convient et à 

adapter votre parcours d'apprentissage en fonction de vos besoins ! 

Une autre étape importante directement liée à la plateforme du projet est la nouvelle 

application qui héberge le cours EntrePubl ! En mai, notre partenaire grec AKEP (Academy of 

Entrepreneurship) a publié l'application en ligne qui héberge EntrePubl, afin que les 

utilisateurs puissent suivre le cours à leur propre rythme et même sans utiliser d'ordinateur, 

grâce à un smartphone. Vous pouvez télécharger l'application mobile ici. 

Le pilotage du projet 

Les derniers mois ont déjà été consacrés à notre expérience-pilote. La 1ère phase comprenait 

la formation des formateurs recrutés par le consortium, tandis que la 2ème phase comprenait 

la transmission des connaissances aux employés du secteur public en faisant passer le 

message que les compétences entrepreneuriales peuvent être utiles dans le secteur public ! 

Les partenaires du projet ont mis en œuvre 8 webinaires éducatifs pour la 1ère phase du 

projet pilote en anglais, un pour chaque module du programme. L'objectif principal des 

webinaires était de permettre aux formateurs d'interagir les uns avec les autres et d'atteindre 

un niveau transnational de communication et de coopération. Nous pouvons facilement 

admettre que ces webinaires ont été plutôt réussis, touchant la majorité des équipes 

nationales ! Bien entendu, les webinaires pilotes sont disponibles en ligne sur notre 

plateforme d'apprentissage. 

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.akep.school&hl=en&gl=US&pli=1


 
 

 
EntrePubl Project Newsletter | Issue 3 | May 2024                                                                                                       | 6 

Dans le cadre de l’expérience pilote, au sein de chaque pays, les formateurs transmettent 

leurs connaissances aux agents du secteur public en s’appuyant sur les modules 

d’apprentissage développés. Cette phase devrait être terminée d'ici la fin du mois de juin, et 

nous prévoyons déjà d'excellents résultats, car les inscriptions aux cours ne cessent 

d'augmenter ! 

A suivre 
La procédure de certification 

Lorsque la phase de pilotage sera terminée, notre partenaire slovaque ICEP sera prêt à 

prendre en charge le processus de certification. Il est important de souligner à nos formateurs 

qu'EntrePubl leur offre l'opportunité d'acquérir un Certificat de Compétence Numérique pour 

tous les modules de formation ! 

Le processus qui sera suivi est simple et se déroule ainsi : 

• Les formateurs qui ont participé à la 1ère et à la 2ème phase éducative d'EntrePubl 

seront invités à postuler pour la certification. 

• Un examen en ligne de 30 questions basé sur le contenu des 8 modules de formation 

leur sera envoyé. 

• Ils auront 2 chances pour réussir le test, et après avoir réussi, le Certificat de 

Compétence Numérique leur sera envoyé par ICEP ! 

Recommandations politiques 

Sur la base de l'analyse des besoins du lot de travaux n°2 et de l'ensemble de l'expérience 

pilote du lot de travaux n°3, les partenaires élaboreront un document de recommandation 

politique, sous la coordination de notre partenaire roumain, la municipalité de Galati.  

Alors que notre projet touche à sa fin, il est tout à fait logique d'utiliser toutes les informations 

recueillies par l'interaction avec les employés publics concernant leurs besoins de formation, 

et de les utiliser pour proposer un changement pour le secteur public. La recommandation 

politique d'EntrePubl sera une réalisation collective de tous les partenaires du projet. Elle est 

conçue comme l'activité finale de notre projet. 

Restons en contact afin de ne pas manquer ce qui nous attend ensuite ! 
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Restez à la page ! 
Si vous voulez être le premier à tout savoir sur ce que fait l'équipe du projet EntrePubl, nous 

avons plusieurs façons de vous aider à rester en contact :  

• Visitez notre site web 

• Suivez-nous sur Facebook 

• Suivez-nous sur X 

• Suivez-nous sur LinkedIn 

• Devenez membre de notre Communauté de Pratiques (Community of Practice) 

 

                              

Faits marquants de la 3e réunion transnationale des partenaires à Athènes 
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https://www.entrepubl.eu/
https://www.facebook.com/EntrePubl
https://twitter.com/EntrePubl
https://www.linkedin.com/company/entrepubl-project/
https://www.linkedin.com/groups/12966120/
https://www.linkedin.com/groups/12966120/

